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ПОЛОЖЕНИЕ 

о внутренней системе оценки качества образования 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение о внутренней системе оценки качества образования 

      (далее – ВСОКО) в МБОУ СШ №3. (далее – Положение): 

 устанавливает структуру ВСОКО и ее основные направления;

 регулирует порядок организации и проведения контрольно-оценочных 

процедур;

 закрепляет критерии и формы оценки по различным направлениям;

 определяет состав мониторингов;

 устанавливает взаимосвязь ВСОКО и ВШК;

 учитывает федеральные требования к процедуре самообследования 

образовательной организации.

1.2. В Положении учтена действующая в РФ система федерального 

государственного контроля качества образования, подходы к независимой 

системе оценки качества образования, национальные исследования качества 

образования и международные сопоставительные исследования качества 

образования. 

1.3. Настоящее положение разработано в соответствии: 

•    Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"; 

    Приказ Министерства просвещения РФ от 22.03.2021 № 115 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования"; 

  Приказ Министерства просвещения РФ от 31.05.2021года № 286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования»; 

  Приказ Министерства просвещения РФ от 31.05.2021года № 287 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

основного общего образования»; 

  Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.05.2012 №413 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования»; 

• Приказом Минобрнауки № 462 от 14.06.2013 "Об утверждении порядка 



проведении самообследования в образовательной организации"; 

• Приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 "Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию"; 

• Уставом МБОУ СШ №3. 

1.4. Положение о внутренней системе оценки качества образования (далее - 

ВСОКО определяет цели, задачи, принципы внутренней системы оценки качества 

образования в МБОУ СШ №3, ее организационную и функциональную структуру, 

реализацию (содержание процедур контроля и экспертной оценки качества 

образования) и общественное участие в оценке и контроле качества образования. 

1.5. ВСОКО представляет собой совокупность организационных структур, норм и 

правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой 

основе оценку качества образовательных результатов, качество реализации 

образовательного процесса, качество условий, обеспечивающих образовательную 

деятельность с учетом запросов основных участников образовательных отношений. 

1.6. Положение распространяется на деятельность всех педагогических 

работников образовательной организации, осуществляющих профессиональную 

деятельность в соответствии с трудовыми договорами, в том числе на 

педагогических работников, работающих по совместительству. 

1.7. В настоящем Положении используются следующие термины и сокращения: 

 внутренняя система оценки качества образования - система сбора, 

обработки данных по внутришкольным показателям и индикаторам, хранения и 

предоставления информации о качестве образования при проведении процедур 

оценки образовательной деятельности школы, в том числе в рамках 

лицензирования, государственной аккредитации, государственного контроля и 

надзора; 

 внутришкольный контроль (ВШК) – административный ресурс управления 

качеством образования, вспомогательный инструмент для организации 

функционирования ВСОКО, аккумулирующий ее процедуры;

 качество образования - комплексная характеристика образовательной 

деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия 

федеральным государственным образовательным стандартам, федеральным 

государственным требованиям и (или) потребностям физического или 

юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная 

деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов 

образовательной программы (п. 29 ст. 2 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ); 

 независимая оценка качества образования (НОКО) – регламентируемый на 

федеральном уровне инструмент внешней оценки качества образования, 

осуществляемой официально уполномоченным оператором;

 основная образовательная программа (ООП) – комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий, структура которых задана требованиями 

ФГОС общего образования;

 оценка в системе образования - комплексное аналитическое отслеживание 

процессов, определяющих количественно-качественные изменения качества 

образования, результатом которого является установление степени соответствия 

измеряемых образовательных результатов и условий их достижения 

общепризнанной, зафиксированной в нормативных документах и локальных актах 



системе государственно-общественных требований к качеству образования, а 

также личностным ожиданиям обучающихся; 

 экспертиза - всестороннее изучение и анализ состояния образовательного 

процесса, условий и результатов образовательной деятельности; 

 измерение - метод регистрации состояния качества образования, а также 

оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольно- 

измерительных материалов (контрольных работ, тестов, анкет и др.), которые 

имеют стандартизированную форму и содержание которых соответствует 

реализуемым образовательным программам; 

 критерий - признак, на основании которого производится оценка и который 

конкретизируется в показателях и индикаторах - совокупности характеристик, 

позволяющих отразить уровень достижения критерия; 

 ГИА - государственная итоговая аттестация; 

 ЕГЭ - единый государственный экзамен; 

 ОГЭ - основной государственный экзамен; 

 КИМ - контрольно-измерительные материалы; 

 ООП - основная образовательная программа; 

 УУД - универсальные учебные действия; 

 ВПР - всероссийские проверочные работы. 

1.8. Внутренняя система оценки качества образования: 

•    функционирует во взаимосвязи с системой внутришкольного контроля и 

мониторинга как основой управления образовательной деятельностью 

образовательной организации; 

•    направлена на обеспечение соответствия процедурам и содержанию внешней 

оценки качества образования; 

•    учитывает федеральные требования к порядку проведению образовательной 

организацией процедуры самообследования и параметры, используемые в 

процессе федерального государственного контроля качества образования. 

 

2. Основные цели, задачи, функции и принципы ВСОКО 

2.1. Цели ВСОКО: 

  формирование единой системы оценки состояния образования, 

обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, 

влияющих на качество образования в образовательной организации; 

   получение объективной информации о функционировании и развитии системы 

образования в образовательной организации, тенденциях его изменения и 

причинах, влияющих на его уровень; 

 предоставление всем участникам образовательных отношений и 

общественности достоверной информации о качестве образования; 

   принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 

совершенствованию образования и повышение уровня информированности 

потребителей образовательных услуг при принятии таких решений; 

  прогнозирование развития образовательной системы школы. 

2.2. Задачи ВСОКО: 
  формирование единого понимания критериев оценки качества образования и 

подходов к его измерению; 

  формирование системы аналитических критериев и показателей, позволяющей 

эффективно реализовывать основные цели оценки качества образования; 



  формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной 

образовательной статистики и мониторинга качества образования; 

 осуществление самообследования состояния развития и эффективности 

деятельности образовательной организации; 

 определение степени соответствия условий организации и осуществления 

образовательной деятельности государственным требованиям; 

  определение степени соответствия образовательных программ нормативным 

требованиям и запросам основных потребителей образовательных услуг; 

 обеспечение доступности качественного образования; 

 оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся; 

   определение в рамках мониторинговых исследований степени соответствия 

качества образования на различных уровнях обучения государственным 

стандартам; 

 выявление факторов, влияющих на качество образования; 

 содействие повышению квалификации учителей, принимающих участие в 

процедурах оценки качества образования;  

 определение направлений повышения квалификации педагогических 

работников по вопросам, касающимся требований к аттестации педагогов, 

индивидуальным достижениям обучающихся; 

  определение рейтинга педагогов и участие в решении о стимулирующей 

надбавке к заработной плате за высокое качество обучения и воспитания; 

  расширение общественного участия в управлении образованием в 

образовательной организации. 

2.3.  В основу ВСОКО положены следующие принципы: 

 объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве 

образования; 

 реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их 

социальной и личностной значимости, учета индивидуальных особенностей 

развития отдельных обучающихся при оценке результатов их обучения и 

воспитания; 

  открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; 

преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую 

систему оценки качества образования; 

 инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 

существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и 

интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию); 

 минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней 

управления; 

   взаимного дополнения оценочных процедур, установления между ними 

взаимосвязей и взаимозависимости; 

 качества и надежности средств оценки образовательных достижений; 

 доступности информации о состоянии и качестве образования для различных 

групп потребителей; 

   рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в самоанализ и 

самооценку деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; 

повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого 

педагога; 

 оптимальности использования источников первичных данных для определения 



показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их 

многократного использования); 

 соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки 

качества образования в образовательной организации. 

2.4. Основные функции ВСОКО: 

  обеспечение введения ФГОС и удовлетворение потребности в получении 

качественного образования со стороны всех участников образовательных 

отношений; 

  аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания 

обучающихся; 

 экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития 

образовательной организации; 

 информационное обеспечение управленческих решений по проблемам 

повышения качества образования; 

 обеспечение внешних пользователей (представителей исполнительной и 

законодательной власти, работодателей, представителей общественных 

организаций и СМИ, родителей, широкой общественности) информацией о 

развитии образовательной организации, разработка соответствующей системы 

информирования внешних пользователей. 

 

3. Организация и компоненты ВСОКО 

3.1 . Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой, 

экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, 

включает в себя администрацию образовательной организации, педагогический 

совет, методические объединения учителей-предметников, временные структуры. 

3.1. Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой 

качества образования интерпретацией полученных данных, включая независимую 

внешнюю оценку, включает: 

 администрация школы; 

 методический совет и методические объединения; 

 педагогический совет; 

3.1.1. Директор школы: 

 осуществляет нормативное регулирование ВСОКО; 

 координирует деятельность всех структурных звеньев ВСОКО; 

 привлекает общественность к внешней оценке качества образования; 

 принимает обоснованные управленческие решения на основе результатов   

оценочных процедур. 

3.1.2. Заместители директора школы: 

 планирует и обеспечивает мероприятия внутришкольного контроля 

и            внутришкольного мониторинга качества образования; 

 планирует и разрабатывает мероприятия, направленные на 

совершенствование системы оценки качества образования в школе, участвует в 

этих мероприятиях; 

 координирует разработку оценочных мероприятий и методик; 

 планирует и обеспечивает проведение в школе контрольно - оценочных и 

диагностических процедур, мониторинговых, социалистических и статистических 

исследований по вопросам качества образования, в том числе в рамках 

независимых внешних исследований; 



 организует систему мониторинга качества образования, координирует сбор, 

обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике 

развития школы, анализирует результаты оценки качества образования на уровне 

школы; 

 организует изучение информационных запросов основных пользователей 

системы оценки качества образования; 

 обеспечивает информационную поддержку системы оценки качества 

образования; 

 формирует нормативную базу документов, относящихся к обеспечению 

качества образования; 

 проводит сравнительный анализ внутренней оценки качества образования и 

независимых оценочных процедур; 

 участвует в принятии управленческих решений по повышению качества 

образования на основе полученных результатов. 

3.1.3. Методический совет и методические объединения учителей-

предметников: 

  участвует в разработке системы оценочных процедур и методик их проведения, 

участвуют в разработке системы показателей, характеризующих состояние и 

динамику развития образовательной организации; 

 содействуют подготовке сотрудников по осуществлению контрольно-оценочных 

процедур; 

 проводят анализ результатов контрольно-оценочных и диагностических 

процедур, планируют на основе результатов анализа мероприятия, направленные 

на повышение качества образования; 

 разрабатывают мероприятия и готовит предложения, направленные на 

совершенствование ВСОКО, участвует в этих мероприятиях; 

3.1.4. Педагогический совет образовательной организации: 

 содействует определению стратегических направлений развития качества 

образования в школе; 

 принимает участие в обсуждении системы критериев и показателей, 

характеризующих состояние и динамику развития системы качества образования 

в школе; 

 содействует организации работы по повышению квалификации педагогических 

работников, развитию их творческих инициатив; 

 вносит предложения по формированию временных коллективов педагогов, 

участвующих в осуществлении процедур ВСОКО. 

 

4. Реализация внутренней оценки качества образования. 

4.1. Реализация внутренней оценки качества образования осуществляется на 

основе нормативных актов Российской Федерации, регламентирующих 

реализацию всех процедур контроля и оценки качества образования. 

4.2. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и 

осуществляются на основе проблемного анализа образовательной деятельности 

образовательной организации, определения методологии, технологии и 

инструментария оценки качества образования. 

4.3. Предметами ВСОКО являются: 

4.3.1. Качество образовательных результатов:  

 предметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней и 



внешней диагностики, в т. ч. ОГЭ и ЕГЭ); 

 метапредметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней 

и внешней диагностики); 

 личностные результаты (включая показатели социализации 

обучающихся);  

 здоровье обучающихся (динамика); 

 достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах;  

 удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов. 

4.3.2. Качество организации и осуществления образовательной деятельности:  

 основные образовательные программы (соответствие требованиям ФГОС и 

контингенту обучающихся); 

 дополнительные образовательные программы (соответствие запросам 

родителей); реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие 

требованиям ФГОС); 

 качество уроков, занятий и индивидуальной работы с обучающимися;  

 качество внеурочной деятельности (включая классное руководство); 

удовлетворенность обучающихся и родителей уроками и условиями в 

образовательной организации. 

4.3.3. Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность:  

 материально-техническое обеспечение; 

 информационно-развивающая среда (включая средства ИКТ и учебно-

методическое обеспечение); 

 санитарно-гигиенические и эстетические условия; медицинское сопровождение 

и общественное питание;  

 психологический климат в образовательной организации; использование 

социальной сферы своего района; 

 кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновационную и 

научно-методическую деятельность педагогов); 

 общественно-государственное управление (управляющий совет, 

педагогический совет, ученическое самоуправление) и стимулирование качества 

образования;  

 документооборот и нормативно-правовое обеспечение (включая 

программу развития образовательной организации). 

4.4. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты 

оценочной деятельности устанавливаются в плане ВСОКО. 

4.5. Гласность и открытость результатов оценки качества образования 

осуществляются путем предоставления информации: 

■ основным потребителям результатов ВСОКО; 

■ средствам массовой информации через публичный доклад директора 

образовательной организации, самообследование; 

■ размещение аналитических материалов, результатов оценки качества 

образования на официальном сайте образовательной организации. 

4.6. Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в течение 

всего учебного года; результаты обобщаются и фиксируются  в ежегодном 

отчете о самообследовании. (Приложение 1) 

 

4.7. Основные мероприятия ВСОКО: 

- оценка соответствия реализуемых в школе образовательных



 программ   федеральным требованиям; 

- контроль реализации рабочих программ; 

- оценка условий реализации ООП федеральным требованиям и мониторинг 

реализации «дорожной карты» развития условий реализации ООП; 

- мониторинг сформированности и развития метапредметных образовательных 

результатов. 

- оценка уровня достижения обучающимися планируемых предметных  

и  метапредметных результатов освоения основных образовательных программ; 

- мониторинг индивидуального прогресса обучающегося в достижении 

предметных и метапредметных результатов освоения основных образовательных 

программ; 

- мониторинг личностного развития обучающихся, сформированности у 

обучающихся личностных УУД; 

- контроль реализации Программы воспитания; 

- контроль реализации коррекционной работы; 

- оценка удовлетворенности участников образовательных отношений качеством 

образования; 

- систематизация и обработка оценочной информации, подготовка аналитических 

документов по итогам ВСОКО; 

- подготовка текста отчета о самообследовании, в том числе для размещения на 

официальном сайте школы 

- мероприятия ВШК. 

4.8. Контрольно-оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО 

включаются в ООП. 

 

5. Качество организации и осуществления образовательной деятельности. 

5.1. Оценке подлежат ООП, реализуемые в МБОУ СШ №3. Оценка ООП 

соответствующего уровня общего образования проводится на этапе разработки 

ООП на предмет соответствия требованиям ФГОС общего образования и ежегодно 

в августе – на предмет актуальности ООП. Критерии оценки: 

 соответствие структуры ООП уровней общего образования требованиям 

ФГОС; 

 соответствие рабочих программ содержательного раздела локальным 

требованиям к оценочным модулям рабочих программ; 

 соответствие формируемой части учебного плана запросам участников 

образовательных отношений. 

5.2. Оценка дополнительных общеразвивающих программ проводится только на 

этапе их внесения в школьный реестр дополнительных общеразвивающих 

программ по параметрам: 

 соответствие тематики программы запросу потребителей; 

 наличие документов, подтверждающих этот запрос; 

 соответствие содержания программы заявленному направлению  

дополнительного образования; 

 соответствие структуры и содержания программы региональным требованиям 

(при их наличии); 

 

 наличие в программе описанных форм и методов оценки планируемых  

результатов освоения программы обучающимся. 



5.3. Оценка ООП в процессе их реализации проводится одновременно с оценкой 

реализации дополнительных общеобразовательных программ, мониторингом 

качества преподавания и оценкой удовлетворенности обучающихся и их 

родителей (законных представителей) реализацией образовательной деятельности. 

5.4. Оценка удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных 

представителей) реализацией образовательной деятельности проводится в 

соответствии с планом функционирования ВСОКО на основании опросов и 

анкетирования. 

 

6. Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность. 

6.1. Структура оценки условий, обеспечивающих образовательную деятельность 

в МБОУ СШ №3, разрабатывается на основе требований ФГОС к кадровым, 

финансовым, психолого-педагогическим, материально-техническим и 

информационно-методическим условиям. 

6.2. Оценка условий, обеспечивающих образовательную деятельность в МБОУ 

СШ №3, проводится в течение учебного года согласно плану функционирования 

ВСОКО. Оценка условий, обеспечивающих образовательную деятельность, 

предусматривает проведение контроля состояния условий на основе критериев, 

указанных в Приложении 2. 

6.3. Оценка удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных 

представителей) условиями, обеспечивающими образовательную деятельность, 

проводится в соответствии с планом функционирования ВСОКО на основании 

опросов и анкетирования по вопросам качества работы педагогического 

коллектива и взаимодействия семьи и МБОУ СШ №3. 

 

7. Мониторинг в рамках ВСОКО 

7.1. Цель мониторинга – путем сбора, обобщения и анализа информации 

определить состояние объекта наблюдения, определить его направления 

развития в соответствии с требованиями ФГОС уровней общего образования и 

принять объективные управленческие решения по результатам наблюдения, 

направленные на повышение качества объекта. 

7.2. Формы, направления, процедуры проведения и технологии мониторинга 

определяются приказом руководителя МБОУ СШ №3. 

7.3. В рамках ВОКО в МБОУ СШ№ проводятся мониторинги: 

 предметных результатов обучающихся; 

 метапредметных результатов обучающихся; 

 личностных результатов обучающихся; 

 адаптация обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов; 

 качества преподавания учебных предметов. 

7.4. По инициативе участников образовательных отношений могут 

разрабатываться и проводиться иные мониторинги. Перечень текущих и новых 

мониторингов фиксируется приказом руководителя МБОУ СШ №3. 

7.5. Периодичность подведения промежуточных и итоговых результатов, а также 

формы отчетности по каждому мониторингу определяются в плане 

функционирования ВСОКО. 



8. Документация ВСОКО 

8.1. В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по результатам 

оценочных мероприятий. 

8.2.  Обязательным, подлежащим размещению на сайте ОО, документом ВСОКО 

является отчет о самообследовании. 

8.3. Для внутреннего использования субъекты ВСОКО готовят справки по 

результатам ВШК, локальные аналитические записки в случае внепланового 

контроля в одном из направлений ВСОКО и сводные аналитические справки по 

итогам мониторингов. 

 

 

 

 

 

 

 
Принято  

на заседании педагогического совета  

протокол № 4 от 03.11.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

 

 

 



Приложение 1  

к положению о внутренней системе  

оценки качества образования  

от 04.11.2022г. №  358-1 

 

Результаты анализа показателей  деятельности организации 

 
 

Показатели 
Единица 

измерения 
Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек  

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек  

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек  

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

человек  

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на 

«4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от 

общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 

языку 

балл  

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл  

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому 

языку 

балл  

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл  

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты на 

ГИА по русскому языку, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты на 

ГИА по математике, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по русскому 

языку, от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от 

общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

 



Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от 

общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

− регионального уровня 

− федерального уровня  

− международного уровня  

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек  

− с высшим образованием 

− высшим педагогическим образованием  

− средним профессиональным образованием  

− средним профессиональным педагогическим 

образованием 

 



Численность (удельный вес) педработников с 

квалификационной категорией от общей численности 

таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

− с высшей 

− первой  

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

− до 5 лет 

− больше 30 лет  

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

− до 30 лет 

от 55 лет  

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц  

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного 

фонда в расчете на одного учащегося 

единиц  

Наличие в школе системы электронного 

документооборота 

да/нет  

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том 

числе наличие в ней: 

да/нет  

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке 

− медиатеки  

− средств сканирования и распознавания текста  

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров  

− системы контроля распечатки материалов  



Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

могут пользоваться широкополосным интернетом не 

менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м  



Приложение 2 

к положению о внутренней системе  

оценки качества образования 

 от  04.11.2022г. № 358-1 

Критерии оценки условий реализации образовательных программ 
 
 

Критерии оценки Единица 

измерен 

ий 
Кадровые условия 

Численность / удельный вес численности педагогических работников: 
имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

чел. /% 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля, 

направления подготовки), в общей численности педагогических 

работников 

чел. /% 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория в общей численности педагогических работников, в том 

числе:  

первая; 
высшая 

чел. /% 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

 до 5 лет; 
свыше 30 лет 

чел. /% 

своевременно прошедших повышение квалификации по осуществлению 
образовательной деятельности, в общей численности 

педагогических  работников 

чел. /% 

охваченных непрерывным профессиональным образованием: 
тренинги, обучающие семинары, стажировки, вне программ 

повышения                                  квалификации 

чел. /% 

являющихся победителями или призерами конкурса «Учитель года» (по 

этапам конкурса) 

чел. /% 

являющихся победителями или призерами муниципальных, региональных 

и                              федеральных конкурсов профессионального мастерства 

чел. /% 

имеющих публикации в профессиональных изданиях на региональном или 

федеральном уровнях 

чел. /% 

имеющих персональный сайт чел. /% 

Численность / удельный вес численности педагогических 

и   административно-хозяйственных работников: 

прошедших за последние три года повышение квалификации по 

профилю  профессиональной деятельности и (или) иной 

осуществляемой в ОО деятельности, в общей численности 

педагогических и административно- хозяйственных работников 

чел. /% 

имеющих профессиональную переподготовку по профилю / направлению 

профессиональной деятельности или иной осуществляемой в ОО 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно- хозяйственных работников 

чел. /% 

Психолого-педагогические условия 

Количество педагогов-психологов в штатном расписании чел 



Количество педагогов-психологов по совместительству чел 

Количество социальных педагогов чел 

Доля педагогических работников с вмененным функционалом 

тьютора в общем количестве педагогических работников 

чел. /% 

Доля мероприятий, курируемых педагогом-психологом в программе 
воспитания 

ед. / % 

Доля мероприятий, курируемых педагогом-психологом в программе 
формирования и развития УУД 

ед. / % 

Доля курсов внеурочной деятельности, разработанных при участии 

(соавторстве) педагога-психолога, в общем объеме курсов внеурочной 
деятельности в плане внеурочной деятельности 

ед. / % 

Количество дополнительных образовательных программ на базе школы, 
разработанных при участии (соавторстве) педагога-психолога 

ед. /  % 

Наличие оборудованного помещения, приспособленного для 
индивидуальных консультаций с обучающимися, родителями 

да /нет 

Наличие оборудованных образовательных пространств для 
психологической разгрузки, рекреационных зон да /нет 

Материально-технические условия 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося ед. 

Оснащенность учебных кабинетов (в соответствии с ФГОС ОО) ед. / % 

Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 
• с обеспечением возможности работы на 
стационарных или переносных компьютерах; 
• с медиатекой; 
• оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов; 
с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 
библиотеки; 
• с возможностью размножения печатных бумажных материалов 

 

 

да /нет 

Численность / удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 
возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 

Мб/с), в общей численности учащихся 

чел. 
/% 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 
деятельность, в расчете на одного учащегося кв. м 

Доля уроков (лабораторных занятий, практикумов) в общем объеме 
учебного плана, проведенных с использованием материально-

технической  базы организаций-партнеров 

 
ед. / % 

Доля внеурочных мероприятий в общем объеме плана внеурочной 
деятельности, проведенных с использованием материально-

технической базы организаций-партнеров 

 
ед. / % 

Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы в общем количестве единиц хранения библиотечного 

фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 

 
ед. / % 

Количество экземпляров справочной литературы в общем количестве 

единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на 

одного учащегося 

 
ед. 

Количество экземпляров научно-популярной литературы в общем ед. 



количестве единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в 
расчете на одного учащегося 

 

Соответствие используемых учебников и учебных пособий федеральному 
перечню 

да /нет 

Наличие общедоступного аннотированного перечня информационных 
образовательных ресурсов Интернета 

 

да /нет 

Количество единиц электронных образовательных ресурсов, используемых 
при реализации рабочих программ по предметам учебного плана ед. 

Количество единиц цифровых программных продуктов, используемых при 
реализации плана внеурочной деятельности ед. 

Соответствие содержания сайта требованиям статьи 29 Федерального 
закона № 273- ФЗ «Об образовании в РФ» да /нет 
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